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Dengan hormat,

Nutrifood percaya bahwa mengembangkan kepemimpinan di usia muda akan banyak membawa
dampak positif untuk pembelajar maupun masyarakat luas. Melalui Nutrifood Leadership Award
(NLA), kami bermaksud untuk memberikan apresiasi kepada pembelajar yang telah memulai inisiatif
untuk memberikan dampak positif melalui kepemimpinannya. Menginjak tahun yang kesebelas (11)
ini, NLA akan dikemas dalam konsep baru yang menantang, menyenangkan dan menumbuhkan
kebanggaan para pemimpin masa depan akan budaya Indonesia. Peserta akan mendapatkan
kesempatan untuk mendesain perjalanan untuk menggali potensi kepemimpinan dengan
menjelajahi warisan budaya Indonesia.

Sehubungan dengan hal tersebut, kami bermaksud memohon dukungan Bapak/lbu untuk
menginformasikan kesempatan ini melalui pemasangan poster di papan pengumuman kampus

maupun lokasi strategis di kampus lainnya.

Adapun informasi singkat terkait kesempatan Nutrifood Leadership Award, sebagai berikut:

Nama Program : Nutrifood Leadership Award 2016: Inspiring Future Leaders
Jenis program : Penghargaan Kepemimpinan Mahasiswa
Waktu Pelaksanaan : terlampir dalam TOR

]

Kami mengharapkan dukungan Bapak/Ibu untuk kegiatan ini. Informasi detail mengenai program ini
kami sampaikan dalam lampiran.

Demikian surat pengantar ini kami sampaikan. Atas perhatian dan dukungan Bapak/Ibu, kami
mengucapkan terima kasih.

Hormat kami,
(hour-
=

Dian Mariani

Human Resources Manager
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TERM OF REFERENCE
NUTRIFOOD LEADERSHIP AWARD 2016
‘INSPIRING FUTURE LEADERS’

PENGARNTAR

Nutrifood Leadership Award (NLA) merupalan inisiatif dari Mutrifood untuk memberikan penghargaan
bagi para mahasiswa Indonesia yang memiliki potensi dalam bidang kepemimpinan. Inisiatif ini bermula
di tahun 2006 dengan nama Leadership Scholarstip. Tahun 2016 ini, Nutrifood Leadership Award
memasuki tahun ke-11l dengan misinya untuk terus mencetak pemimpin masa depan yang

menginspiras

Nutrifood Leadership Award 2016: Inspiring Future Leaders akan dikernas dalam konsep baru yang
menantang, menyenangkan, dan menumbuhkan kebangzan para pemimpin masa depan akan budaya
Indonasia. Peserta akan mendapatkan kesempatan untuk mendesain perjalanan untuk menggali potensi

kepemimpinan dengan menjelajahi warisan budaya Indonesia.

SASARAN / TUIUAN

. Bagi Mahasiswa:

o Memberikan pengalaman belajar kepemimpinan yang menyenangkan dan berarti.
o Membuka kesempatan berjejaring dengan pembelajar dari institusi lain, keluarga besar Nutrifood,

serta rekanan lainnya.

(4]

Memberikan pembimbingan dan pengarahan (mentoring & cooching) kepada pembelajar untuk

mernaksimalkan potensi-potensinya, terutarma pada kepemimpinannya.

Bagi Universitas:
o Membantu proses pembentukan pembelajar, baik secara kermampuan maupun mental untuk terus
memberikan dampak positif melalui kepemimpinannya.
o Mempromosikan kampusnya melalui mahasiswa vang mendapatkan kesempatan meningkathkan

kepemimpinannya dalam Nutrifood Leadership Award 2016.

Bagi Perusahaan:
o Memberikan suasana baru dalam aktivitas pembelajaran kepemimpinan’pérusahaan.
o Mendapatkan masukan-masukan yang berarti untuk pengembangan pengelolaan kepemimpinan
dari mahasiswa. )

Nutrifeod Leadership Aword 2016 Inspiring Future Leaders
. ;
JENIS KEGIATAN
Program apresiasi kepemimpinan untuk mahasiswa yany diberikan dalam bentuk kesempatan perjalanan

menjelajahi Indenesia dalam rangka belajar local wisdom kepeimimpinan di daerah yang dipilihnya.

PT. NUTRIFOOD INDONESIA
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E. KRITERIA PESERTA
Mahasiswa S1 minimal semester 2 dengan IPK minimal 3,00.
Menunjukkan potensi kepemimpinan di organisasi atau komunitas

o 0 ©

Memiliki ketertarikan untuk travelling dan belajar dari orang lain
Memiliki kepribadian yang baik, keinginan belajar yang tinggi, kemampuan komunikasi dan semangat

(o]

kolaborasi yang tinggi, serta berintegritas.

£, MEKANISME DAN WAKTU PELAKSANAAN

1. Publikasi - publikasi dilakukan dengan memasang poster dan melfalui media digital

2 pendaftaran : Mahasiswa mendaftarkan diri melalui www.nutrifood.co.id/nutrilead sebelum 7 Agustus

3. Seleksil - CV online yang masuk akan diseleksi oleh tim NLA di Nutrifood

4. Seleksill - 200 kandidat terpilih diundang audisi di kota terdekat (Jakarta, Bandung, Yogyakarta, atau

Surabaya) di akhir Agustus — akhir September

5. Seleksitll - 50 kandidat hasil audisi diundang ke Jakarta untuk tes tertulis dan FGD dengan Top
Management Nutrifood di tanggal 12 Oktober 2016

6. Pelaksanaan : Peserta terpilih akan mengikuti karantina dan melakukan perjalanan sesuai rancangannya di
tanggal 3-7 November 2016.

G. -AKOMODASI PESERTA

o Seleksi Il: Nutrifood menyediakan makan siang dan snack saat audisi di 4 kota, namun tidak menyediakan
subsidi transportasi.

o Seleksi lll: Nutrifood menyediakan makan siang dan snack saat seleksi 50 besar di Jakarta. Transportasi dan
akomodasi peserta dari luar Jakarta akan ditanggung oleh Nutrifood.

o Pelaksanaan: Kebutuhan transportasi dan akomodasi untul karantina di jakarta akan ditanggung Nutrifood.
Kebutuhan perjalanan ke daerah-claerah di Indonesia akan ditanggung oleh Nutrifood dalam plafon dana
yang disepakati.

H. PERMOHONAN PENEMPELAN POSTER INFORMASI
Dalam rangka mewujudkan komitmen kami untuk mengapresiasi permbelajar yang telah melakukan inisiatif untuk
memberikan dampak positil melalui kepemimpinannya, kami bermaksud memohon ijin serta kerjasama Bapak/Ibu
sebagai bagian dari Universitas/Fakultas/Prodi/BEM untuk menginformasikan kegiatan ini dengan memasang

poster program Nutrifood Leodership Award 2016: Inspiring Future Leaders di lokasi-lokasi kampus yang
strategis.

) . f
Adapun detail program dapat dilihat di www.nuirifood.co.id/nutrilead pada 29 Juni - 7 Agustus 2016. Apabila
terdapat pertanyaan atau membutuhkan penjelasan lebih lanjut mengenai program ini, Anda dapat langsung

menghubungi saudari Nesha Erika di (021) 4605780, atau mengirimkan email ke putrilead @nutrifood.co.id.

Atas perhatian dan dukungan Bapak/tbu kami ucapkan terima kasih.

«

Hormat kami,

@'\\M\"

Dian Mariani
Human Resource Manager

PT. NUTRIFOOD INDONESIA
Head Office: JI. Rawabali Il No. 3 Kawasan Industri Pulogadung Jakarta Timur 13920 - Indonesia

e

T. +62 21 4605780 F. +62 21 4605781

3




