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Bersama surat ini kami sampaikan terlampir informasi lowongan tenaga kontrak pe

waktu di Fakultas Psikologi Universitas Gadjah Mada. Lowongan pekerjaan ini dibuka
sampai Kamis, 30 November 2017. Kami mohon perkenan dan kerja sama BapaWIbu

untuk menginformasikan lowongan tersebut kepada alumni di instansi Bapak/Ibu
memenuhi persyaratan dan berminat untuk memasukkan lamaran.

Atas perhatian dan kerja sama Bapak/Ibu, kami mengucapkan terima kasih.

a.n. Dekan,

Tembusan:

1. Dekan

2. Kepala Bagian Tata Usaha

3. Kasubbag Keuangan dan Kepegawaian

ang

JI. Sosio Humaniora No. 1, Bulaksumur, Yogyakarta 55281, Indonesia, Telp. +62 274 550435, Faks +62 274 550436

E-mail: fpsi@ugm.ac.id, Website : www.psikologi.ugm.ac.id
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INFORMASI LOWONGAN PEKERJAAN

Fakultas Psikologi Universitas Gadjah Mada membutuhkan tenaga kontrak
penuh waktu (selama 1 tahun) yang handal, profesional, bersemangat ‘dan
berkomitmen tinggi untuk mengembangkan teknologi informasi sebagai, '

a. Pna/W anita
b. Usia maksimal 35 tahun
c. Pendidikan minimal S1 Komputer/Informatika
d. IPK minimal 3,00 (dari skala 4)
€. Memiliki keahlian,
1) Mampu menganalisa kebutuhan data yang berhubungan dengan
perencanaan, pembuatan, dan pengembangan sistem informasi
2) Mampu merancang dan menerjemahkan data yang telah diperoleh ke
dalam diagram alur proses (81stem prosedur operasi), ERD, DFD,
dan struktur data '
3) Menganalisa dan. memvenﬁkam sistem informasi yang telah |
“dibangun untuk pengembangan/penyempumaan leblh lanjut se< uai
dengan kebutuhan o
4) Menguasai web design, web programmmg, dan dokumenta31 sistem
f. Berpengalaman kerja lebih disukai
g. Mau belajar dan berkomitmen
h. Mampu bekerja dalam tim dan dengan target

a. Pria/Wanita
b. Usia maksimal 35 tahun
¢. Pendidikan minimal D3 Komputer/Informatika
d. IPK minimal 3,00 (dari skala 4)
e. Memiliki keahlian,
1) Menguasal HTML, Javascript (Jquery), PHP, PostgreSQL, Aja;
2) Menguasai database MySQL/Oracle, framework, dan security system
3) Mempunyai kemampuan multimedia (photoshop/corel draw/flash)
dan web design
4) Mempunyai kemampuan dalam hal Mobile App development
(Android & iOS)
f. Berpengalaman kerja lebih disukai
g. Mau belajar dan berkomitmen |
h. Mampu bekerja dalam tim dan dengan target
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a. Pria/Wanita
b. Usia maksimal 35 tahun
¢. Pendidikan minimal D3 Komputer/Informatlka (Mult:medla)
d. IPK minimal 3,00 (dari skala 4)
e. Memiliki keahlian, , A
1) Menguasai desain interface dan web programming
2) Menguasai HTML, Javascript (Jquery), dan PHP
3) Mempunyai kemampuan multimedia (photoshop/corel draw/fla
4) Mempunyai kemampuan dalam hal desain berbasis Android &
Memiliki kreativitas tinggi dan mampu membuat poster, banner,
buku, dil
Memiliki kemampuan menulis yang baik
Memiliki kemampuan bahasa inggris aktif & pasif lebih disukai
Berpengalaman kerja lebih disukai
Mau belajar dan berkomitmen
Mampu bekerja dalam tim dan dengan target
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Bagi yang berminat silahkan mengmmkan surat lamaran lengkap dengan‘ '

dilampiri dokumen,

Curriculum Vitae

Fotokopi Ijazah dan transknp yang d1legahslr
Pasfoto berwarna ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar
Fotokopi KTP

Surat Keterangan sudah pernah bekerja (bagi yang memiliki pengd
kerja)

Dokumen pendukung lain yang diperlukan (sertifikat, dll)

7. Pada pojok kiri atas amplop surat ditulis kode pekerjaan yang dilamar
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laman

Surat lamaran lengkap ditujukan kepada Dekan Fakultas Psikologi Univgrsitas

Gadjah Mada dengan alamat J1. Sosio Humaniora No 1 Bulaksumur Yogy
Berkas lamaran dalam bentuk hardcopy dikirimkan melalui pos dan

karta.
dalam

bentuk softfile dikirimkan melalui ema11 ke alamat fpsn@ugm ac.id jpaling

lambat 30 November 2017.

Jadwal & tahap rekrutmen dan seleksi sebagai berikut.
Tahap 1: Seleksi Administrasi (4 — 8 Desember 2017)
~ Tahap 2: Psikotes (11 — 12 Desember-2017, jadwal ditentukan kemudian)

Tahap 3: Wawancara (13 - 15 Desember 2017, jadwal ditentukan kemudiapn)

Tahap 4: Pengumuman (diperkirakan antara tanggal 18 = 22 Desember 20]
Tahap 5: Penandatanganan Kontrak dan Orientasi (26 — 29 Desember 2017

~ Mari bergabung dan berinovasi di Fakultas Psikologi UGM,
intelektual muda ~
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